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ALLEGATO A 

 

REGOLAMENTO ORGANICO DEL PERSONALE DIPENDENTE 

DEL COMUNE DI SOVER 

Approvato con deliberazione del Consiglio comunale n.       di data           

 

DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE 

 

 
 
 

 

 
 

Categoria Precedente 

N. posti 

Nuova anno 2018 

N. posti 

N. posti ad 

esaurimento 

N. posti soppressi 

Segretario comunale 1 1   

Dirigente / / /  

A 1 /   1A a 36 ore 

B 3  di cui 2 livelli base  

e 1 livello evoluto 

3 di cui 2 livelli base  

e 1 livello evoluto 

  

C 3   livelli evoluti  di 

cui 1 a part-time 24 

ore settimanali 

2 C base  a 36 ore 

1 C evoluto  a part-

time 24 ore 

settimanali 

 

2  C evoluti  a 36 

ore 

 

D / 1   

Totale 8 8 2 1 

 

 

 
 


